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I. Grundkonzept 
Die grundsätzliche Idee des IK im Rahmen des Curriculums ist, Fragestellungen der 

finanziellen Sphäre des Unternehmens einer integrativen und praxisorientierten 

Betrachtung zu unterziehen. 

Es wird jeder IK einem Rahmenthema untergeordnet; dieses zerfällt in 10 Themen, die 

jeweils von einer Gruppe von zwei bis drei Studierenden bearbeitet werden sollen. 

Nach der Zuordnung zu einem Thema in der Vorbesprechung erfolgt eine kurze 

Präsentation im Ausmaß von max. 10 Minuten, zum Anfang/zur Mitte des Semesters. 

Hier wird das Konzept dargestellt und es gibt Tipps aus dem Auditorium und v.a. von 

den Lehrgangsveranstaltungsleitern. Das Ziel ist jeweils eine gemeinsame Arbeit im 

Ausmaß von ca. 30 Seiten zu verfassen und dann zum Semesterende zu präsentieren 

(Zeit: max. 20 Minuten PowerPoint, anschließend Diskussion). 

Die Arbeit selbst soll wissenschaftlichen Kriterien (inkl. Literaturverwendung) 

genügen, es wird natürlich berücksichtigt, dass Sie am Anfang des Bachelorstudiums 

stehen. Wichtig ist eine praxisorientierte Anbindung an die jeweilige Fragestellung. 

Dieses Ziel soll auch durch die Kombination der LVA-Leiter (Praktiker + 

Wissenschaftler) gefördert werden.  

Die Arbeit ist bis zum 21.5.2024, 12 Uhr, im Sekretariat Prof. Pernsteiner als 

Papierversion und elektronisch an ibfw@jku.at zuzusenden.  

Die Note setzt sich mehrheitlich aus der Arbeit, aber auch aus der Präsentation und 

ein wenig aus der Mitwirkung in der LVA zusammen.  

 

II. RAHMENTHEMA: UNTERNEHMENSWERT UND M&A 

 

THEMEN:  

1. Der Einfluss von Veränderungen in der Zinslandschaft auf den 

Unternehmenswert 

2. Regulatorische Hürden erschweren internationale M&A Transaktionen 

(Fusionskontrolle, Kontrolle ausländischer Investitionen, Kontrolle 

drittstaatlicher Subventionen) 

3. Cash Management im Konzern 
4. Die Bedeutung von Investor Relations-Abteilungen börsenotierter 

Gesellschaften 
5. Die Bedeutung von Warranty & Indemnity Versicherungen (W&I) bei M&A 

Transaktionen 
6. Die Krise im Gesundheitswesen als Treiber für M&A 
7. Green Finance – Klimaschutz mit Rendite 

 

 



8. Erfolgsfaktoren von Buy & Build aus Sicht von Finanzinvestoren 
9. Carve-out-Management als Erfolgsfaktor für Wertsteigerung für Käufer und 

Verkäufer 
10. Managementbeteiligungen bei Private Equity Transaktionen 

 


