
C R A F T I N G
E Q U A L I T Y  A T
W O R K  -  B I A S - F R E E
A L G O R I T H M I C
D E C I S I O N - M A K I N G :
A  U T O P I A N  I D E A ?

Gefördert von:

Die Teilnahme an der Winterschool ist kostenlos.

Infos unter:

Winterschool 2022

31. Jänner bis 
03. Februar 2022 

Kurzbeschreibung "DatDA"

Die Winterschool findet im Rahmen des Projekts
„DatDA – Datenbasierte Diskriminierung in der
Arbeitswelt“ statt. Das Projekt setzt sich mit dem
Einsatz automationsunterstützter Datenverarbeitung
im Bereich der Personalgewinnung und in der
Plattformökonomie auseinander. Ziel ist die
Entwicklung eines menschenrechtsbasierten Frame-
works „Faire Algorithmen in der Arbeitswelt“.

 
https://www.jku.at/institut-fuer-
legal-gender-
studies/lehre/winterschool-2022/ 



Programm

31. Jänner 
Begrüßung und Vorstellung der Winterschool
Univ.-Prof. Dr. Michael Mayrhofer, Dekan der
Rechtswissenschaftlichen Fakultät

14:00 - 14:45

09:00 - 12:00 Input 1
Dipl.-Ing. Johannes Lehner, JKU Linz
Philip Winter, MSc, JKU Linz

Pause12:00 - 13:30

Input 3 
Dr.in Elisabeth Günther, Universität Wien

13:30 - 17:30

01. Februar 

09:00 - 12:00 Input 4
Dr. Ben Wagner, TU Delft 

Pause
 

12:00 - 13:30

Filmscreening & Roundup ab 18:00 

09:00 - 12:00 Input 5 
Mag.a Ulrike Salinger, GAW Linz

Pause 12:00 - 13:30

Abschlussveranstaltung "Crafting Equality at Work - Bias-free
Algorithmic Decision-Making: A Utopian Idea?"

Univ.-Prof. Mag. Dr. Matthias Kettemann, LL.M., Uni Innsbruck
Mag.a Dr.in Astrid Mager, ÖAW 
Dr.in Elisabeth Lechner, AK Wien

ab 18:00 

Hackathon in Gruppen 13:30 - 16:00

Hackathon in Gruppen 13:30 - 17:00

02. Februar 

03. Februar 

mit 
Präsentation

der Hackathon-
Ergebnisse

Vorstellung der Teilnehmer*innen / Teambuilding
Mag.a Barbara Freigang-Azadeh

Hackathon in Gruppen

Hackathon in Gruppen

Input 2 
Victoria Guijarro Santos, WWU Münster

Hackathon in Gruppen

15:00 - 17:30

ab 18:00 Roundup

ab 18:00 Roundup

Assoz. Univ-Prof.in Dr.in Elisabeth Greif
Assistant Professor Dr.in Miriam Kullmann
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