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2. Ausgangspunkt
Figure 1: Schwartz’s motivational value types and 
higher order value domains.

Source: Schwartz (2012, p. 9)

Schwartz’s theoretisches Model (zirkuläre 
Anordnung von “human values”): weltweit 
Basis zahlreicher Werte-Studien. 
r

Erhebungsinstrument PVQ (Portrait Value 
Questionnaire): entsprechend häufig eingesetzt.

PVQ misst individuelle Wertorientierungen

• 40-Item PVQ -> 21-Item PVQ -> 10-Item PVQ

• Je Item: Beschreibung einer w/m Person 
anhand von 2 Aussagen



2. Ausgangspunkt
Auszug PVQ



3. Problemskizze
Problem: Analyseprozedere oft intransparent, manuell, unterschiedlich. 

Analyseprozedere: a) Anwendung MDS (z.B. in SPSS, SSA mittels Proxscal) 
b) Visualisierung empirischer Ergebnisse (Koordinaten)
c) Vergleich emp. Ergebnisse zum theoretischen Model
d) Berichten von Stress-Werten

Figure 2: Schwartz’s theoretical Model. Figure 3: Empirical example based on the PVQ-21



3. Zielsetzung

Herausforderung: Standardisierung bzw.  Automatisierung des Vorgehens, zur 

Förderung der Vergleichbarkeit der Ergebnisse.

Ziel: Etablierung GoF-Testprozedere (standardisierte Visualisierung der Ergebnisse und 

der Berechnung von Abweichungen)

Entwicklung einer enstprechenden Software: S2-D zur Automatisierung 

• Stand. Zählen der Abweichungen (kürzester Weg / im bzw. gegen Uhrzeigersinn)

• Zahl der Items, die bewegt werden müssen (=moves)

• Zahl der Grenzen (Sektoren), die überquert werden müssen (=steps)



4. Methodische Umsetzung 

Standardisierung Analyseprozess (basierend auf wiss. Literatur)

1. Durchführung MDS mittels Proxscal (SPSS-Prozedur)
• Im Detail: Durchführung SSA auf Basis mittelwert-zentrierter Daten 

2. Berücksichtigung Start-Konfiguration (je Item/Wert)

3. Visualisierung der Koordinaten 

4. Berechnung der Abweichungen

5. Interpretation der Ergebnisse 



4. Methodische Umsetzung 
Durchführung MDS (SSA) mittles Proxscal

PROXIMITIES SD_1m PO_1m UN_1m AC_1m SE_1m ST_1m   

    CO_1m UN_2m TR_1m HE_1m SD_2m BE_1m AC_2m SE_2m   

    ST_2m CO_2m PO_2m BE_2m UN_3m TR_2m HE_2m 

  /PRINT NONE 

  /MATRIX OUT('proxmat.sav') 

  /MEASURE=CORRELATION 

  /STANDARDIZE=NONE 

  /VIEW=VARIABLE. 

PROXSCAL 

  /MATRIX=IN('proxmat.sav') 

  /INITIAL=('startconfig.sav') dim1 dim2 

  /TRANSFORMATION=ORDINAL(KEEPTIES) 

  /PROXIMITIES=SIMILARITIES 

  /ACCELERATION=NONE 

  /CRITERIA=DIMENSIONS(2,2) MAXITER(100) DIFFSTRESS(.0001) 

MINSTRESS(.0001). 

ERASE  FILE='proxmat.sav'. 



4. Methodische Umsetzung 
Start-Konfiguration

Table 2: Auszug Start-Konfiguration für SSA (same as Bilsky et al, 2011)

Abbreviation Value and Item Dim1 Dim2

SD_1m Self Direction item 1 -0.34 0.94

PO_1m Power item 1 0.00 -1.00

UN_1m Universalism item 1 0.34 0.94

AC_1m Achievement item 1 -0.64 -0.77

SE_1m Security item 1 0.64 -0.77

ST_1m Stimulation item 1 -0.87 0.5

CO_1m Conformity item 1 0.49 -0.09

UN_2m Universalism item 2 0.34 0.94

TR_1m Tradition item 1 0.98 -0.17

HE_1m Hedonism item 1 -0.98 -0.17

SD_2m Self Direction item 2 -0.34 0.94

BE_1m Benevolence item 1 0.87 0.5



4. Methodische Umsetzung 

Ergebnis basierend auf  SPSS-Output



5. Anwendung Programm S2-D

Standardisierte Visualisierung der Koordinaten und Berechnung der 
Abweichungen

i. Öffne Website S2-D

ii. Importiere Daten – nutze das Templates

iii. Visualisiere Koordinaten 

iv. Setze die Sektoren -> S2-D berechnet die Abweichungen  

v. Rotiere die Sektoren: bis eine akzeptable “Start-Solution” erscheint (<11 Moves)

vi. Verschiebe Sektor-Grenzen: individuell, bis “ideale Solution” erscheint

vii. Interpretiere Abweichungen (Moves (GoF1), Steps (GoF2) S2-D)



5. Anwendung Programm S2-D
i) Öffne die Website: https://s2-dsoftware.fh-linz.at

ii) Importiere Koordinaten mittels Template

https://s2-dsoftware.fh-linz.at/


5. Anwendung Programm S2-D
ii) Template



5. Anwendung Programm S2-D
ii) Import erfolgreich



5. Anwendung Programm S2-D
iii) Visualisiere Koordinaten



5. Anwendung Programm S2-D
iv) Setzte Sektoren



5. Anwendung Programm S2-D
v) Rotiere Sektoren



5. Anwendung Programm S2-D
vi) Verschiebe Sektoren



5. Anwendung Programm S2-D
vii) Interpretiere Abweichungen (Moves (GoF1), Steps (GoF2))
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6. Fazit

• Standardisierte Visualisierung und Berechnung der empirischen 

Abweichungen zum theoretischen Modell 

• Moves: Anzahl Items, die bewegt werden müssen

• Steps: Anzahl Grenzen (Sektoren), die überquert werden müssen

• Vergleichbarkeit und Validierung (GoF1, GoF2) der Ergebnisse möglich

• Ausblick: völlige Automatisierung wird angestrebt 
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