
Core Business Knowledge (30 ECTS) Unternehmerisches Handeln (30 ECTS)

Externe Unternehmensrechung
KS Buchhaltung nach UGB  (3 ECTS)
Interne Unternehmensrechnung 
KS Grundlagen der Kostenrechnung (3 ECTS)

Grundlagen der BWL und des integrierten Managements
KS Grundlagen der BWL (3 ECTS)
KS Grundlagen des integrierten Managements (3 ECTS)

Core Business Knowledge Unternehmerisches Handeln Digitalisierung (18 ECTS) Grundlagen Volkswirtschaftslehre (12 ECTS)

Externe Unternehmensrechung
KS Bilanzierung nach UGB* (3 ECTS)
Voraussetzung: KS Buchhaltung nach UGB

Unternehmerisches Handeln  - Finance & Accounting
IK Integrative Fragestellungen aus Finance & Accounting (3 ECTS)
Voraussetzungen: 9 ECTS aus den Lehrveranstaltungen: KS Finanzmanagement 
kompakt, KS Steuern, KS Bilanzierung nach UGB, KS Grundlagen des 
Kostenmanagements und der Budgetierung

IK Jahresabschlussanalyse (3 ECTS)
Vorraussetzugen: KS Finanzmanagement kompakt und KS Bilanzierung nach UGB

Technische und methodische Grundlagen der Digitalisierung
KS Technische und methodische Grundlagen der Digitalisierung* 
(6 ECTS)

KS Einführung in die Volkswirtschaftslehre* (3 ECTS)
KS Einführung in die Makroökonomie (3 ECTS)
KS Einführung in die Mikroökonomie (3 ECTS)
IK Einführung in die Mikroökonomie (3 ECTS)

Mathematik/Statistik (6 ECTS)

KS Mathematik für Sozial- und Wirtschaftswissenschaften (3 ECTS)
KS Statistik für Sozial- und Wirtschaftswissenschaften (3 ECTS)

Recht für Betriebswirtinnen und Betriebswirte (12 ECTS)

IK Öffentliches Wirtschaftsrecht (3 ECTS)
KS Öffentliches Wirtschaftsrecht  (3 ECTS)
IK Privates Wirtschaftsrecht (3 ECTS)
KS Privates Wirtschaftsrecht  (3 ECTS)

Wahlfächer: 1 Major (24 ECTS) + 1 Minor (12 ECTS) Wirtschaftssprache Englisch (12 ECTS) 

KS Kommunikative Fertigkeiten Englisch* (B2, 3 ECTS) 
KS Wirtschaftssprache I Englisch* (B2+, 3 ECTS)
KS Interkulturelle Fertigkeiten Englisch (C1, 3 ECTS)
KS Wirtschaftssprache II Englisch (C1, 3 ECTS)

Wissenschaftlich Arbeiten (12 ECTS) Freie Studienleistungen (12 ECTS)

KS Grundlagen Wissenschaftliches Arbeiten (3 ECTS)
SE Bachelorseminar (inkl. Bachelorarbeit) (9 ECTS) 
Bachelorarbeit ist im ausgewählten Major oder in den folgenden Minor 
anzufertigen: Digital Business Management & Transformation; Internationales 
Management; Public und Nonprofit Management
Voraussetzungen: 
im Major: Grundlagen Wissenschaftliches Arbeiten; Fach Research Seminar
im Minor: Grundlagen Wissenschaftliches Arbeiten, Absolvierung des gewählten 
Minor 

Freie Studienleistungen können aus dem gesamten Prüfungsangebot 
aller in- und ausländischen anerkannten postsekundären 
Bildungseinrichtungen gewählt werden

Voraussetzungen für Major-/Minor-Spezialisierungen:

Major & Minor Accounting and Tax Management: KS Bilanzierung nach UGB, KS Steuern

Major & Minor Controlling: Fach Externe Unternehmensrechnung, Fach Interne Unternehmensrechnung Major & Minor Sustainability Management: KS Grundlagen des Nachhaltigkeitsmanagement

Minor Public und Nonprofit Management: KS Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre, KS Grundlagen des integrierten Managements

Minor Sustainable Transportation Logistics 4.0: KS Grundlagen des Supply Chain Management,  Einführung Software Entwicklung mit Python

Minor Internationales Management: KS Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre, KS Grundlagen des integrierten Managements; KS Einführung in Strategie & 
Internationales Management

Major & Minor Strategic Leadership: KS Einführung in Strategie & Internationales Management, KS Einführung in Organisation, KS Einführung in Veränderungs- und 
Innovationsmanagement

Minor Digital Business Management & Transformation: Technische und methodische Grundlagen der Digitalisierung; Management der Digitalisierung und Einsatz 
betrieblicher Informationssysteme 

Minor Daten- und Prozessmodellierung: erwartete Vorkenntnisse: Einführung in die Softwareentwicklung mit Python
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Major & Minor Finance: KS Finanzmanagement kompakt, KS Bilanzierung nach UGB

Major Operations, Transport and Supply Chain Management: KS Grundlagen des Supply Chain Management bzw. KS Grundlagen des Nachhaltigkeitsmanagement bzw. 
Einführung Software Entwicklung mit Python

Major & Minor Organization, Innovation and Entrepreneurship: KS Einführung in Organisation, KS Einführung in Veränderungs- und Innovationsmanagement

Major Planung und Gestaltung der Digitalisierung: Erwartete Vorkenntnisse „Basisausbildung Digitalisierung“ (aber keine formale Anmeldevoraussetzung)

Major Knowledge and Data in the Digital Enterprise: Technische und methodische Grundlagen der Digitalisierung; Management der Digitalisierung und Einsatz 
betrieblicher Informationssysteme und/oder Einführung in die Softwareentwicklung mit Python betrieblicher Informationssysteme

Bachelorstudium Betriebswirtschaftslehre
180 ECTS, Akademischer Grad: Bachelor of Science

Unternehmerisches Handeln - Management
IK Unternehmerisches Handeln - Management (6 ECTS)
Voraussetzungen: 9 ECTS aus den Lehrveranstaltungen: KS Einführung in Marketing, 
KS Einführung in Strategie & Internationales Management, KS Einführung in 
Organisation, KS Einführung in Veränderungs- und Innovationsmanagement.

Management der Digitalisierung und Einsatz betrieblicher 
Informationssysteme
VL Management der Digitalisierung und Einsatz betrieblicher 
Informationssysteme (3 ECTS)  
UE Management der Digitalisierung und Einsatz betrieblicher 
Informationssysteme (3 ECTS)

Finanzierungs- und Steuerungsmanagement
KS Finanzmanagment kompakt* (3 ECTS)
KS Steuern* (3 ECTS)

Interne Unternehmensrechnung 
KS Grundlagen des Kostenmanagements und der Budgetierung* (3 
ECTS)
Voraussetzung: KS Grundlagen der Kostenrechnung

Supply Chain and Sustainability Management
KS Grundlagen des Nachhaltigkeitsmanagement* (3 ECTS)
KS Grundlagen des Supply Chain Management* (3 ECTS)

Einführung in die Softwareentwicklung mit Python
VL Einführung in die Softwareentwicklung mit Python (3 ECTS) 
UE Einführung in die Softwareentwicklung mit Python (3 ECTS)
Voraussetzungen: KS Technische und methodische Grundlagen der Digitalisierung

Studieneingangs- und Orientierungsphase (StEOP)

vor Abschluss der StEOP nur eingeschränkt weitere Lehrveranstaltungen absolvierbar: mit * gekennzeichnet; max. 21 ECTS 

Marketing, Strategie & Internationales Management
KS Einführung in Marketing* (3 ECTS)
KS Einführung in Strategie & Internationales Management* (3 ECTS)

Auswirkungen unternehmersiches Handelns - Ethik, Gender und 
Diversity
IK Ethik (3 ECTS)
Voraussetzungen: Core Business Knowledge + 1 Fach aus Unternehmerisches 

Handeln

IK Gender und Diversity (3 ECTS)
Voraussetzungen: Core Business Knowledge + 1 Fach aus Unternehmerisches 
Handeln

Organisation, Veränderung- und Innovationsmanagment
KS Einführung in Organisation* (3 ECTS)
KS Einführung in Veränderungs- und Innovationsmanagement* (3 
ECTS)

10 Major-Spezialisierungen zur Wahl (Voraussetzungen siehe unten)

Accounting and Tax Management; Controlling; Finance; Knowledge 
and Data in the Digital Enterprise; Operations, Transport and Supply 
Chain Management; Organization, Innovation and Entrepreneurship; 
Planung und Gestaltung der Digitalisierung; Strategic Leadership; 
Strategisches und Marktorientiertes Management; Sustainability 
Management;

12 Minor-Spezialisierungen zur Wahl (Voraussetzungen siehe unten)

Accounting and Tax Management; Controlling; Daten- und 
Prozessmodellierung; Digital Business Management & 
Transformation; Finance; Internationales Management; 
Organization, Innovation and Entrepreneurship; Public und Nonprofit 
Management; Strategic Leadership; Strategisches und 
Marktorientiertes Management; Sustainability Management; 
Sustainable Transportation Logistics 4.0

Major & Minor Strategisches und Marktorientiertes Management: KS Einführung in Strategie & Internationales Management, KS Einführung in Marketing


